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 نظام صنفی کارهای کشاورزی و منابع طبیعی آموزش دستورالعمل
 

هاي هیأت مديره اتحاديه کارشناسان ، بازرسین و کارکنان، اعضاء، مستمرموزش آتدوين و اجراي برنامه هاي           

 جرايی نظامآيین نامه ا (3)براساس بند )ز( ماده هاي اتاق اصناف کشاورزي ايران و شهرستانرئیسهصنفی و هیأت 
و  فراگیراناست . لذا به منظور ايجاد پويائی و بالندگی  نظام صنفی کشاورزي و منابع طبیعی از وظايفکارهاي صنفی 

بازآموزي و دوره هاي آموزشی  و اجراي و حرفه اي و روزآمد نمودن دانش آنان کمك به ارتقاء توانمنديهاي فنی
 زير انجام می پذيرد. ملدستورالعبراساس  آنان براي نوآموزي مستمر

 

 و اختصارات  : مفاهیم -1مـاده 

  اتاق اصناف کشاورزي ايرانکشاورزی ایران :  اتاق -

 اتاق اصناف کشاورزي مرکز استان وشهرستان.وشهرستان: مرکز استان  اتاق کشاورزی -

 صنفی کشاورزي شهرستان.اتحاديه هاي : اتحادیه -

 صنفی کشاورزي. اتحاديه هاي  عضووحقوقی اشخاص حقیقی   : اعضای نظام صنفی-

 نظام صنفی کشاورزي.ساختار شاغل درپیمانکاران  کارگران و :کارکنان -

 کارشناسان طرف قرارداد ساختار نظام صنفی کشاورزي.: کارشناس  -

 .شهرستان کشاورزي صنفینظام اتحاديه هاي مديره  هیأت :   اتحادیه مدیره هیأت -

 .ريیسه هاي اتاق هاي اصناف کشاورزي ايران وشهرستان هیأت :رییسه هیأت -

اتحاديه هاي صنفی، هیئت مديره اتحاديه هاي صنفی، هیئت رئیسه اتاق هاي اصناف  اعضايعبارتند ازفراگیران:  -

 ، مرکز استان و شهرستان، بازرسین ساختار نظام صنفی کشاورزي، کارکنان و کارشناسان کشاورزي ايران

دوره هاي آموزشی عمومی و تخصصی، میزان ساعات آموزش، شرايط  شامل سرفصل موزشی:استاندارد آ -

، نحوه برگزاري آموزش )حضوري، نیمه حضوري، مجازي( و نحوه ارزشیابی دوره آموزشی ، دوره هاي آموزشمدرسین
 می باشد . 

 اهـداف  : -2مـاده 
  تار نظام صنفی کشاورزي و منابع طبیعیفراگیران ساخ وحرفه اي ارتقاء سطح دانش و مهارتهاي تخصصی -1
ها و فراگیران با پیشرفت وحرفه ايروز نمودن آگاهی ها و هماهنگ کردن دانش و مهارت هاي فنی به  -2

  .جديد در بخش کشاورزيهاي گسترش فنآوري 

 .شاورزيخدمات کو تولید آشنا نمودن آنان با استانداردهايازطريق  اي اعضاءافزايش توانمندي حرفهکمك به  -3

 . براي اجرايی نمودن آنها و جلب مشارکت آنانکشاورزي به اعضاء سیاست ها و اولويت هاي بخش  انتقال  -4

در راستاي توسعه پايدار  (منابع انسانی)بخش کشاورزيوبهره برداران ارتقاء مديريت و بهره وري تولیدکنندگان  -5
 کشاورزي. 

 
 

http://oa.corc.ir:7002,122501644518,PDF.TextOperations,122500925677

http://192.168.205.99:7001,229400310154,PDF.TextOperations,229400207021



2 

 

راستاي تحقق اهداف در فراگیران  مري و هماهنگی در امر آموزش مستيزراري ، برنامهبه منظور سیاستگذ -3مـاده 

 : شودبا ترکیب زير تشکیل میاتاق اصناف کشاورزي ايران ، شوراي آموزشی اين دستورالعمل( 2مندرج در ماده )
 .اتاق اصناف کشاورزي ايرانرئیس  -

 .به عنوان دبیر شورا اتاق اصناف کشاورزي ايران نايب ريیس اول  -

ريیسه  هیأت و تصويب اتاق اصناف کشاورزي ايران نفر کارشناس صاحب نظر در زمینه آموزش با پیشنهاد رئیس  دو -
  اتاق اصناف کشاورزي ايران.

 دبیرخانه هیئت عالی نظارت بر اصناف کشاورزي ايرانيك نفر با معرفی  -

و سازمان آموزش فنی و  ارت جهاد کشاورزياز استانداردهاي آموزشی وز منديبهره شوراي آموزشی ضمن -1تبصره 

  تدوين نمايد.  استانداردهاي آموزشی لازم براي فراگیران ايحرفه

شوراي آموزشی مکلف است برنامه آموزشی براي هر يك از فراگیران را پیش بینی و بر اساس جداول  -2تبصره 

 تنظیمی اعلام کند. 

اند ضمن همکاري اورزي مرکز استان و شهرستان مکلفاصناف کشاتحاديه هاي صنفی کشاورزي و اتاق  -3تبصره 

حرفه اي شهرستان و      و ن و واحد آموزش سازمان آموزش فنیبا واحد آموزش مديريت جهاد کشاورزي شهرستا
 نان نسبت به اجراي برنامه هاي آموزشی ابلاغ شده اقدام کنند . مندي از امکانات آموزشی آبهره

 آموزشی مکلف است شرايط مدرسین دوره هاي آموزش عمومی و تخصصی را تعیین و اعلام کند .  شوراي -4تبصره 

 تواند حسب مورد از ساير اساتید و کارشناسان خبره براي حضور در جلسه دعوت نمايد .شوراي آموزشی می  -5تبصره

 شهرستان  مرکز استان و زياصناف کشاور هايريیسه اتاقهیأتهاي صنفی و مديره اتحاديههیأت -4مـاده 

نه ، اجراي دوره هاي برنامه هاي آموزشی سالاتهیه ) نیازسنجی ، شامل کردن برنامه هاي آموزشی اجرايی لیت مسئو
 عهده دارند.هآموزشی( را ب

 ي، طبق استانداردها کشاورزينظام صنفی ساختار در اشتغال اتحاديه و در موظف اند پس از عضويتفراگیران  -5ماده

پروانه و تمديد  صدوردر دوره هاي آموزشی مربوطه شرکت نمايند. يکبار سال سه ، هر آموزشی تعیین و اعلام شده
اخذ  منوط بهدر ساختار نظام صنفی کشاورزي وکارشناسان براي کارکنان  ادامه فعالیت براي اعضاء وکسب کشاورزي 

 می باشد .  آموزشی گواهی

 کلیه فراگیران ياند براشهرستان موظف مرکز استان و کشاورزيهاي اصناف اتاق وهاي صنفی اتحاديه -1تبصره 

ا شرکت نموده را در در آنه افرادکه عناوين دوره هاي آموزشی طی شده اطلاعات فردي ،  تشکیل و شناسنامه آموزشی
 . آن درج نمايد

 ساختار نظام صنفی کشاورزي راي تهیه و باتاق اصناف کشاورزي ايران فرم شناسنامه آموزشی توسط  -2تبصره

 ارسال خواهد شد . 

کت تخصصی مرتبط شر آموزشی وهاي سمینارها و کارگاه ،هاها، همايشدر کنفرانسفراگیران چنانچه  -3تبصره

محاسبه براي آنان آموزش يك دوره کند، نمايند با ارائه گواهی حضور بر اساس ضوابطی که شوراي آموزشی تعیین می
 گردد .می

اد کشاورزي و سازمان مندي از استانداردهاي آموزشی وزارت جهضمن بهره اتاق اصناف کشاورزي ايران -6مـاده 

هاي مختلف اقدام و پس از گرايشدر  فراگیران مورد نیاز نسبت به تهیه استانداردهاي آموزشی حرفه ايوآموزش فنی
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 به، جهت اجرا  کشاورزي ايران ريیسه اتاق اصناف هیأتتصويب و  اتاق اصناف کشاورزي ايران ید شوراي آموزشیتأي
 ابلاغ نمايد .  کشاورزي  نظام صنفی ساختار

 : شرح زیر می باشدهب نظام صنفی دوره های آموزشی -7مـاده 

ارائه  فراگیراندانش و مهارت  رسانی روزبهمنظور تکمیل و شود که بههائی اطلاق میبه آموزش :دوره های بازآموزی
, تقويت و  بوده و هدف آن يادآوري آنان در امتداد آموزش هاي قبلیها معمولاًموزش. محتواي اين قبیل آشودمی

 باشد .فنآوري هاي جديدي می قبلی و تازه هاي علمی و تحکیم آموخته هاي 
     جديد آماده  فعالیتا يرا براي پذيرش مهارت و  فراگیرانشود که هايی اطلاق میبه آموزش :دوره های نوآموزی

 گیرد. هاي جديد نیز مورد توجه قرار می هاي علمی و فنآوري. در اين دوره ها تازهکندمی

 شیوه های اجرای دوره های آموزشی : -8مـاده 
 شود:ي زير بکار برده میهاهاي آموزشی با توجه به ماهیت دوره ، روشبراي اجراي دوره

هاي آموزشی ري و عملی را طبق برنامه در محیطفراگیران تمامی ساعات نظ ،اين روشدر  :آموزش حضوری

 . ( حضور خواهند داشتو واحد هاي تولیدي مزارع)کلاس، کارگاه، 

ی را در محیط هاي آموزشی فراگیران بخشی از ساعات آموزشی نظري و عملدر اين روش  :آموزش نیمه حضوری

زارهاي آموزشی که به آنها ارائه خواهد از طريق نرم افو بقیه ساعات دوره  ي(واحد هاي تولید ومزارع لاس، کارگاه، )ک
  آموزش خواهند ديد. شد،

د بدون هدايت نبتوان انگردد که فراگیرمحتواي دوره به نحــوي تدوين میدر اين شیوه  :حضوری(آموزش )غیر

 د .ن( بیاموز CD، کاست ، فضاي مجازي   ،مستقیم مــدرس ، مطــالب را از طريق نرم افزارهاي آمــوزشی ) کتاب 

 نحوه اجرای برنامه های آموزشی : -9مـاده 
بر پايه استانداردهاي آموزشی که  اندشهرستان موظف مرکز استان و اصناف کشاورزي هاياتاق وهاي صنفی اتحاديه
به نیاز آموزشی انجام شده، برنامه  ساله با توجهشود ، هرابلاغ می و، تأيید اتاق اصناف کشاورزي ايران تهیهتوسط 

 د . ناجرا نمايشهرستان با استفاده از امکانات آموزشی موجود درمورد نیاز را تهیه هاي آموزش عملیاتی دوره

، برگزاري آزمون و صدور گواهی آموزشی را ان مکلف است سامانه تحت وب آموزشاتاق اصناف کشاورزي اير تبصره:

ئت رئیسه اتاق اصناف کشاورزي ايران از طريق سامانه سَبكَ در اختیار ساختار نظام صنفی طراحی و پس از تصويب هی
 کشاورزي و فراگیران قرار دهد. 

 :ارت بر اجرای برنامه های آموزشی نظ -11مـاده 
شی، دوره ها و همچنین تعیین اثر بخهاي آموزشی و نظارت کامل بر اجراي و ضعف برنامهمنظور بررسی نقاط قوت به

نحوه اجرا و ساله گزارشی از هر اتاق اصناف کشاورزي ايرانهاي آموزشی ، شوراي آموزشی نظارت و ارزشیابی برنامه
رائه ا و دبیرخانه هیئت عالی نظارت ورزي ايراناريیسه اتاق اصناف کش هیأتبه  دوره هاي آموزشی تهیه و اثربخشی

 . دکنمی

بر حسن اجراي دوره هاي آموزشی  اندموظف شهرستان مرکز استان و ورزياتاق اصناف کشاهیئت رئیسه  -11مـاده 

، محتواي دورهـوه اجـراي برنامـه هاي آموزشی )نظارت داشته باشد و گزارشات ارزشیـابی از نحشهرستان متشکله در 
راه به همه از آن را تهیه و يك نسخو اثر بخشی دوره هاي آموزشی شیوه اجرا ، مدرسین ، زمان و مکان برگزاري و ...( 

 . داتاق اصناف کشاورزي ايران ارسال کنبه پیشنهادات اصلاحی  نظرات و
 :ر دوره های آموزشی و صدور گواهیمقررات شرکت د -12مـاده 
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